
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 행정혁신 역량 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 5 회 일반회계 총무과

총무과 22,914,105 23,842,557 △928,452

국 2,500 2,500 0

도 181,517 181,184 333

조 500,000 500,000 0

군 22,230,088 23,158,873 △928,785

지방행정 역량 강화 2,224,771 2,303,766 △78,995

국 2,500 2,500 0

도 28,978 28,978 0

군 2,193,293 2,272,288 △78,995

행정혁신 역량 강화 233,678 238,850 △5,172

도 9,000 9,000 0

군 224,678 229,850 △5,172

내부 행정혁신 역량강화 136,303 138,135 △1,832

101 인건비 33,343 35,175 △1,832

04 기간제근로자등보수 33,343 35,175 △1,832

○ 대학생 공직 체험(동계·하계) 33,343 35,175 △1,832

― 기본급 27,786 29,312 △1,526

― 주휴수당 5,557 5,863 △306

경정 27,785,400원

경정 5,557,000원

아름다운 군민, 명예 군민의 상 추진 0 1,340 △1,340

201 일반운영비 0 1,340 △1,340

01 사무관리비 0 1,340 △1,340

○ 일반수용비 0 500 △500

― 군민의 상 상패 제작 0 500 △500

○ 운영수당 0 840 △840

― 군민의상 심사위원회 운영수당 0 840 △840

경정 0원

경정 0원

전국시도지사협의회 15,000 17,000 △2,000

201 일반운영비 15,000 17,000 △2,000

01 사무관리비 15,000 17,000 △2,000

○ 일반수용비 15,000 17,000 △2,000

― 전남어촌지역시장군수협의회비 0 2,000 △2,000경정 0원

사회단체 활동 지원 586,409 610,042 △23,633

국 2,500 2,500 0

도 5,190 5,190 0

군 578,719 602,352 △23,633

사회단체 지원 107,190 119,190 △12,000

301 일반보전금 7,200 19,200 △12,000

09 행사실비지원금 0 10,000 △10,000

○ 각종 연합회 회의 및 행사 참석 0 5,000 △5,000

○ 사회단체 혁신리더십 강화교육 0 5,000 △5,000

경정 0원

경정 0원

12 기타보상금 7,200 9,200 △2,000

○ 북한이탈주민 지원금 7,200 9,200 △2,000



부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 사회단체 활동 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 정착 지원금 6,000 8,000 △2,000경정 6,000,000원

읍면 마을지원(성인지) 173,272 181,632 △8,360

301 일반보전금 63,272 71,632 △8,360

09 행사실비지원금 32,176 32,370 △194

○ 전국이통장연합회 강진군지회 역량강화 워크

숍 5,806 6,000 △194경정 5,806,000원

12 기타보상금 31,096 39,262 △8,166

○ 이장단 단체상해보험 31,096 39,262 △8,166경정 31,096,000원

과거사 진상규명 22,227 25,500 △3,273

국 2,500 2,500 0

군 19,727 23,000 △3,273

207 연구개발비 16,727 20,000 △3,273

01 연구용역비 16,727 20,000 △3,273

○ 한국전쟁 피해자 조사를 위한 연구용역(최종

) 16,727 20,000 △3,273경정 16,727,000원

내부행정 지원 235,542 243,232 △7,690

도 3,000 3,000 0

군 232,542 240,232 △7,690

주민자치센터지원 140,680 148,370 △7,690

도 3,000 3,000 0

군 137,680 145,370 △7,690

201 일반운영비 122,950 129,950 △7,000

도 1,500 1,500 0

군 121,450 128,450 △7,000

01 사무관리비 122,950 129,950 △7,000

○ 임차료 0 7,000 △7,000

― 주민자치활동 자매결연 단체 교류 추진

0 7,000 △7,000경정 0원

301 일반보전금 12,730 13,420 △690

09 행사실비지원금 12,730 13,420 △690

○ 군 주민자치연합회 역량강화 워크숍

2,610 3,300 △690경정 2,610,000원

국제교육교류 활성화 8,500 41,000 △32,500

국제교육교류추진 8,500 41,000 △32,500

301 일반보전금 0 32,500 △32,500

07 외빈초청여비 0 32,500 △32,500

○ 미국 스노콜미시 학생교류단 강진방문

0 25,000 △25,000

○ 미국 스노콜미시(어학연수 관계자) 강진방문

0 7,500 △7,500

경정 0원

경정 0원

국내교류 활성화 43,300 53,300 △10,000

전남남북교류평화센터 20,000 30,000 △10,000



부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 국내교류 활성화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

306 출연금 20,000 30,000 △10,000

01 출연금 20,000 30,000 △10,000

○ 전남남북교류평화센터 지원

20,000 30,000 △10,000경정 20,000,000원

지역교육발전 607,905 612,705 △4,800

도 11,600 11,600 0

군 596,305 601,105 △4,800

평생교육 기반 조성 407,905 412,705 △4,800

도 11,600 11,600 0

군 396,305 401,105 △4,800

다산강좌 7,600 27,400 △19,800

201 일반운영비 6,600 26,400 △19,800

03 행사운영비 6,600 26,400 △19,800

○ 다산강좌 운영(강사료, 홍보비 등)

6,600 26,400 △19,800경정 6,600,000원

성인문해교육 운영 20,000 5,000 15,000

405 자산취득비 15,000 0 15,000

01 자산및물품취득비 15,000 0 15,000

○ 디지털 문해교육 학습기기 지원(세입관련세

출_전남인재평생교육진흥원) 15,000 0 15,000

15,000,000원 * 1식

초중등교육 재정 지원 2,099,727 2,212,617 △112,890

도 52,535 52,202 333

군 2,047,192 2,160,415 △113,223

지역우수인재 육성 1,374,315 1,487,205 △112,890

도 52,535 52,202 333

군 1,321,780 1,435,003 △113,223

농어촌지역 원어민강사 지원 345,115 344,005 1,110

도 52,535 52,202 333

군 292,580 291,803 777

308 자치단체등이전 345,115 344,005 1,110

도 52,535 52,202 333

군 292,580 291,803 777

08 교육기관에대한보조 345,115 344,005 1,110

○ 농어촌지역 원어민강사 지원(도비사업)

175,115 174,005 1,110경정 175,115,000원

도 52,535 52,202 333

군 122,580 121,803 777

글로벌인재 양성을 위한 해외연수 108,000 222,000 △114,000

308 자치단체등이전 108,000 222,000 △114,000

08 교육기관에대한보조 108,000 222,000 △114,000

○ 중학생 해외역사탐방 지원(부기변경) 0 222,000 △222,000

― 일반학생 0 192,000 △192,000경정 0원



부서: 총무과

정책: 초중등교육 재정 지원

단위: 지역우수인재 육성 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 배려학생 0 30,000 △30,000

○ 중학생 국내 문화탐방 지원(부기변경)

108,000 0 108,000

경정 0원

400,000원 * 270명

지방공무원 육성 3,449,253 3,607,229 △157,976

조직의 유연성 제고 3,395,733 3,546,229 △150,496

인사 운영 및 공무원 교육 1,439,442 1,514,444 △75,002

201 일반운영비 262,552 283,554 △21,002

01 사무관리비 114,270 117,270 △3,000

○ 운영수당 16,050 19,050 △3,000

― 직원채용 필기시험 문제출제수당

1,000 4,000 △3,000경정 1,000,000원

02 공공운영비 100,282 118,284 △18,002

○ 공공요금 및 재세 100,282 118,284 △18,002

― 장애인 고용부담금 100,282 118,284 △18,002경정 100,282,000원

202 여비 5,400 57,400 △52,000

01 국내여비 5,400 7,400 △2,000

○ 인사통계 합동집무 0 2,000 △2,000경정 0원

04 국제화여비 0 50,000 △50,000

○ MZ세대 선진행정 해외 문화탐방 0 50,000 △50,000경정 0원

303 포상금 0 2,000 △2,000

01 포상금 0 2,000 △2,000

○ 공무원 직무교육 사례발표자 시상금

0 2,000 △2,000경정 0원

공무원 후생복지 향상(성인지) 1,886,591 1,962,085 △75,494

201 일반운영비 1,719,086 1,782,500 △63,414

01 사무관리비 51,086 96,300 △45,214

○ 일반수용비 49,086 94,300 △45,214

― 직원 심리상담 프로그램 운영(용역료)

21,000 58,500 △37,500

― 직원 장례서비스 지원 22,286 30,000 △7,714

ㆍ 장례비 지원 15,000 20,000 △5,000

ㆍ 일회용품 지원 7,286 10,000 △2,714

경정 21,000,000원

경정 15,000,000원

경정 7,286,000원

03 행사운영비 1,800 20,000 △18,200

○ 직원 한마음 행사 1,800 20,000 △18,200경정 1,800,000원

303 포상금 165,505 177,585 △12,080

01 포상금 165,505 177,585 △12,080

○ 건강의 날 행사지원 40,920 48,000 △7,080

○ 직원 한마음 행사 시상금 0 5,000 △5,000

경정 40,920,000원

경정 0원

노사화합 및 공무원복지 향상 53,520 61,000 △7,480

상생적 노사관계 추진 53,520 61,000 △7,480



부서: 총무과

정책: 지방공무원 육성

단위: 노사화합 및 공무원복지 향상 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

201 일반운영비 40,100 45,100 △5,000

03 행사운영비 0 5,000 △5,000

○ 노사화합 워크숍 0 5,000 △5,000경정 0원

202 여비 1,300 2,300 △1,000

01 국내여비 1,300 2,300 △1,000

○ 노사업무 추진 800 1,800 △1,000경정 800,000원

301 일반보전금 12,120 13,600 △1,480

09 행사실비지원금 12,120 13,600 △1,480

○ 공무직노조 문화체육대회 차량 지원

1,320 2,800 △1,480경정 1,320,000원

앞서가는 전자행정 및 지역정보화 구현 2,307,231 2,344,545 △37,314

도 88,404 88,404 0

조 500,000 500,000 0

군 1,718,827 1,756,141 △37,314

완벽한 행정정보시스템 구축 운영 446,278 479,592 △33,314

행정정보화 시스템 구축 운영 242,078 256,392 △14,314

201 일반운영비 97,060 108,060 △11,000

02 공공운영비 94,000 105,000 △11,000

○ 공공요금 및 제세 15,000 17,000 △2,000

― 개인정보유출 및 사이버침해 관련 배상책

임보험 가입 15,000 17,000 △2,000

○ 시설장비유지비 79,000 88,000 △9,000

― 온나라시스템(HW) 유지보수

23,000 32,000 △9,000

경정 15,000,000원

경정 23,000,000원

308 자치단체등이전 142,618 145,932 △3,314

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 142,618 145,932 △3,314

○ 공통기반 및 재해복구시스템 유지관리 위·

수탁비 90,686 94,000 △3,314경정 90,686,000원

소프트웨어 구입 및 전산장비 유지보수 140,960 150,960 △10,000

201 일반운영비 140,960 150,960 △10,000

01 사무관리비 118,940 128,940 △10,000

○ 일반수용비 118,940 128,940 △10,000

― 행정업무용 S/W 118,940 128,940 △10,000

ㆍ 한글 17,000 25,000 △8,000

ㆍ 알툴즈 10,000 12,000 △2,000

경정 17,000,000원

경정 10,000,000원

행정정보 보안 강화 63,240 72,240 △9,000

201 일반운영비 60,840 69,840 △9,000

02 공공운영비 59,720 68,720 △9,000

○ 시설장비유지비 59,720 68,720 △9,000

― 무정전전원장치(UPS) 축전지 교체

13,000 22,000 △9,000경정 13,000,000원



부서: 총무과

정책: 앞서가는 전자행정 및 지역정보화 구현

단위: 지역정보화 향상 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

지역정보화 향상 55,150 59,150 △4,000

정보화 교육 및 평가 8,550 12,550 △4,000

201 일반운영비 8,550 12,550 △4,000

01 사무관리비 8,550 12,550 △4,000

○ 운영수당 6,000 10,000 △4,000

― 정보화강사 양성 1,600 2,000 △400

― 주민 정보화교육 강사수당

2,000 4,000 △2,000

― 공무원 정보화교육 강사수당

2,400 4,000 △1,600

경정 1,600,000원

경정 2,000,000원

경정 2,400,000원

소통을 통한 군민 행복 실현 50,500 98,000 △47,500

군민 소통 활성화 50,500 98,000 △47,500

SNS 소통 50,500 98,000 △47,500

201 일반운영비 500 44,000 △43,500

01 사무관리비 500 40,000 △39,500

○ 일반수용비 500 40,000 △39,500

― 강진군 SNS 소통 채널 유지관리

500 20,000 △19,500

― SNS 및 홍보콘텐츠 제작 0 20,000 △20,000

경정 500,000원

경정 0원

03 행사운영비 0 4,000 △4,000

○ SNS 소통 워크샵 및 교육 등 0 4,000 △4,000경정 0원

301 일반보전금 0 4,000 △4,000

09 행사실비지원금 0 4,000 △4,000

○ SNS 소통 간담회 등 0 4,000 △4,000경정 0원

행정운영경비(총무과) 12,170,273 12,659,443 △489,170

기본경비(총무과) 323,820 326,580 △2,760

기본경비(정보통신팀) 6,000 8,400 △2,400

202 여비 3,000 5,400 △2,400

01 국내여비 3,000 5,400 △2,400

○ 부서운영 총액계상 3,000 5,400 △2,400경정 3,000,000원

기본경비(SNS소통팀) 1,120 1,480 △360

202 여비 280 640 △360

01 국내여비 280 640 △360

○ 부서운영 총액계상 280 640 △360경정 280,000원

인력운영비(총무과) 11,846,453 12,332,863 △486,410

직접인력운영비 2,090,779 2,566,337 △475,558

101 인건비 154,873 500,000 △345,127

01 보수 154,873 500,000 △345,127



부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비(총무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○ 명예퇴직수당 154,873 500,000 △345,127경정 154,873,000원

303 포상금 1,935,906 2,066,337 △130,431

02 성과상여금 1,935,906 2,066,337 △130,431

○ 성과상여금 1,935,906 2,066,337 △130,431경정 1,935,906,000원

간접인력운영비 9,755,674 9,766,526 △10,852

304 연금부담금등 9,755,674 9,766,526 △10,852

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 0 10,852 △10,852

○ 고용안정 0 5,271 △5,271

○ 실업급여 0 5,581 △5,581

경정 0원

경정 0원

재무활동(총무과) 4,445 4,252 193

보전지출 4,445 4,252 193

반환금 기타 4,445 4,252 193

802 반환금기타 4,445 4,252 193

02 시ㆍ도비보조금반환금 4,445 4,252 193

○ 2021년 재난안전대책사업 도비보조금 집행

잔액 반납 92 0 92

○ 2021년 재난안전대책사업 도비보조금 발생

이자 반납 99 0 99

○ 2021년 안심콜 집행잔액 이자 반납 2 0 2

91,270원

98,930원

1,500원


