
과           목
기      정
예  산  액

예  산  액 증  △  감 산         출         기         초

[도      △31,848]
43,975,829

1200
43,807,585 168,244일반행정비

30,426,068
1210

30,389,566 36,502기획감사관리

29,869,086
1212

29,832,584 36,502예산공통운영

29,869,086
100

29,832,584 36,502경상예산

27,139,824
110

27,103,322 36,502인건비

27,139,824
101

27,103,322 36,502인건비

4,075,104 4,425,104 △350,000 02 수당

경정4,075,104,000원-기정4,425,104,000원                 = △350,000 ○ 예산절감

771,660 385,158 386,502 07 연가보상비

경정 771,660,000원   -   기정 385,158,000원                 = 386,502

 ○ 연가보상비

장:(1000)일반행정비 관:(1200)일반행정비 항:(1210)기획감사관리 세항:(1212)예산공통운영 세세항:(110)인건비 [본청] (단위:천원)
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과           목
기      정
예  산  액

예  산  액 증  △  감 산         출         기         초

115,790
1215

115,790 0혁신관리

80,000
200

80,000 0사업예산

80,000
210

80,000 0보조사업

35,000
207

35,000 0연구개발비

35,000 35,000 0 01 용역비

                 = △35,000 ○ 신활력사업 패밀리닥터 자문·컨설팅(부기변경)

(균 △35,000 )

                 = 35,000 ○ 지역혁신협력단 운영(부기변경)

(균 35,000 )

장:(1000)일반행정비 관:(1200)일반행정비 항:(1210)기획감사관리 세항:(1215)혁신관리 세세항:(210)보조사업 [본청] (단위:천원)
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