
세 출 예 산 내 역 서

부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)

회계연도 : 2008년
예산구분 : 본예산
부    서 : 조직관리팀
회 계 명 : 일반회계

총    계 4,474,125 2,557,317 1,916,808

조직관리팀 4,474,125 2,557,317 1,916,808

지방공무원 육성 585,803 881,779 △295,976

조직의 유연성 제고 585,803 881,779 △295,976

인사 운영 및 인구대책 266,673 350,559 △83,886

101 인건비 19,983 24,848 △4,865

19,983 24,848 △4,865 10  기간제근로자등보수                              19,983

  ○ 인사통계 업무                                  6,258

    ― 기 본 급       42,000원 * 1명 * 250일 * 1/2 = 5,250

    ― 주휴수당        42,000원 * 1명 * 48일 * 1/2 = 1,008

  ○ 출산휴가 공무원 대체인부임
                         30,500원  *  5명  *  90일 = 13,725

201 일반운영비 27,810 95,931 △68,121

27,810 95,931 △68,121 01  사무관리비                                      27,810

  ○ 일반수용비                                     20,860

    ― 복무관리에 따른 지문인식기 용역료
                          35,000원 * 33개소 * 12월 = 13,860

    ― 조직도 제작           500원 * 1,000부 * 4회 = 2,000

    ― 직원명찰 제작             5,000원 * 1,000개 = 5,000

  ○ 운영수당                                       6,950

    ― 인사위원회 참석수당    70,000원 * 5명 * 5회 = 1,750

    ― 특별임용 필기시험 문제 출제수당
                  5,000원 * 20문제 * 3과목 * 5직렬 = 1,500
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

    ― 특별임용 면접시험 문제 출제수당
                  5,000원 * 10문제 * 4과목 * 5직렬 = 1,000

    ― 특별임용 면접수당     300,000원 * 3명 * 3회 = 2,700

202 여비 4,000 32,200 △28,200

4,000 32,200 △28,200 01  국내여비                                        4,000

  ○ 인사조직 행정 업무 추진
                       50,000원 * 2명 * 10일 * 2회 = 2,000

  ○ 인사통계 합동집무  50,000원 * 2명 * 4일 * 5회 = 2,000

207 연구개발비 8,000 0 8,000

8,000 0 8,000 02  전산개발비                                      8,000

  ○ 비정규직 인력관리 데이타베이스 구축
                                 8,000,000원 * 1식 = 8,000

301 일반보상금 14,000 25,900 △11,900

8,000 13,500 △5,500

6,000 12,400 △6,400

10  행사실비보상금                                  8,000

  ○ 시민단체 내고장주소옮기기 유관기관방문
                       20,000원 * 5명 * 10일 * 4회 = 4,000

  ○ 내고장 주소갖기 캠페인 및 토론회
                           2,000원 * 2,000명 * 1회 = 4,000

12  기타보상금                                      6,000

  ○ 농어촌 거주 장려금 지원    30,000원  *  200명 = 6,000

303 포상금 43,000 42,000 1,000

43,000 42,000 1,000 01  포상금                                          43,000

  ○ 공로연수 활동비(5급)    500,000원 * 6명 * 6월 = 18,000

  ○ 공로연수 활동비(6급)   400,000원 * 10명 * 6월 = 24,000

  ○ 인구증가대책제안모집 시상금  100,000원 * 10명 = 1,000
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

306 출연금 149,880 129,680 20,200

149,880 129,680 20,200 01  출연금                                          149,880

  ○ 공무원 대여장학금 부담금                      = 149,880

성과관리 160,680 343,030 △182,350

201 일반운영비 58,780 63,924 △5,144

58,780 63,924 △5,144 01  사무관리비                                      58,780

  ○ 일반수용비                                     51,000

    ― BSC 성과관리시스템 구축에 따른  SW조달구입
                                50,000,000원 * 1식 = 50,000

    ― 성공적인 강진드림팀제의 정착을 위한
       신문광고료                1,000,000원 * 1회 = 1,000

  ○ 위탁교육비                                     4,000

    ― 실팀소 읍면 성과지표작성에 대한  
       공무원워크샵          50,000원 * 40명 * 2회 = 4,000

  ○ 운영수당                                       3,000

    ― 성공적인 팀제정착을 위한 공무원   의식교육
                           1,000,000원 * 1명 * 3회 = 3,000

  ○ 급 량 비                                       780

    ― 성과평가정의서 신규작성및보완작성
                              5,000원 * 4명 * 39일 = 780

202 여비 700 9,106 △8,406

700 9,106 △8,406 01  국내여비                                        700

  ○ 정보수집을위한타우수자치단체벤취마킹
                             175,000원 * 4명 * 1일 = 700

303 포상금 101,200 120,000 △18,800

101,200 120,000 △18,800 01  포상금                                          101,200
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

  ○ 팀제시행관련 우수공무원 포상
                              80,000원 * 5명 * 3회 = 1,200

  ○ 성과평가우수부서인센티브종합시상금
                               100,000,000원 * 1식 = 100,000

우수공무원 및 군민표창 11,700 11,700 0

201 일반운영비 3,200 3,200 0

3,200 3,200 0 01  사무관리비                                      3,200

  ○ 일반수용비                                     3,200

    ― 표창장 제작           8,000원 * 400매 * 1회 = 3,200

301 일반보상금 5,500 5,500 0

5,500 5,500 0 12  기타보상금                                      5,500

  ○ 각종 포상에 따른 시상금품                      5,500

    ― 시 상 품              50,000원 * 5명 * 12월 = 3,000

    ― 감사.공로패           100,000원 * 5명 * 5회 = 2,500

303 포상금 3,000 3,000 0

3,000 3,000 0 01  포상금                                          3,000

  ○ 업무수행 유공공무원 시상품
                             50,000원 * 5명 * 12월 = 3,000

퇴직자 격려 146,750 176,490 △29,740

202 여비 7,000 7,500 △500

7,000 7,500 △500 03  국외여비                                        7,000

  ○ '08년 퇴직공무원 해외연수 인솔공무원
                           3,500,000원 * 1명 * 2회 = 7,000

301 일반보상금 700 1,200 △500
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

700 1,200 △500 10  행사실비보상금                                  700

  ○ 퇴직공무원 초청 간담회   8,750원 * 40명 * 2회 = 700

303 포상금 139,050 167,790 △28,740

139,050 167,790 △28,740 01  포상금                                          139,050

  ○ 퇴직공무원 기념품                              34,050

    ― 기 념 패                   120,000원 * 15개 = 1,800

    ― 기 념 품                   150,000원 * 15개 = 2,250

    ― 기념메달                 2,000,000원 * 15개 = 30,000

  ○ 퇴직공무원 해외연수(부부동반)
                          3,500,000원 * 15명 * 2회 = 105,000

행정운영경비(조직관리팀) 3,888,322 1,675,538 2,212,784

기본경비(조직관리팀) 18,940 39,220 △20,280

기본경비(조직관리팀) 18,940 39,220 △20,280

201 일반운영비 11,920 30,220 △18,300

11,920 30,220 △18,300 01  사무관리비                                      11,920

  ○ 일반수용비                                    = 7,240

    ― 부서운영 총액계상                           = 6,240

    ― 칼라프린터 토너 잉크                        = 1,000

  ○ 급 량 비                                      = 4,680

    ― 부서운영 총액계상                           = 4,680

202 여비 7,020 9,000 △1,980
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

7,020 9,000 △1,980 01  국내여비                                        7,020

  ○ 부서운영 총액계상                             = 7,020

인력운영비(조직관리팀) 3,869,382 4,360,230 △490,848

직접인력운영비 1,272,700 1,224,000 48,700

101 인건비 250,000 250,000 0

250,000 250,000 0 02  수당                                            250,000

  ○ 공무원 명예퇴직수당  50,000,000원    *    5명 = 250,000

303 포상금 1,022,700 974,000 48,700

1,022,700 974,000 48,700 02  성과상여금                                      1,022,700

  ○ 성과 상여금                                   = 1,022,700

간접인력운영비 2,596,682 3,136,230 △539,548

304 연금부담금등 2,520,682 3,060,230 △539,548

1,530,938 2,160,464 △629,526

989,744 899,766 89,978

01  연금부담금                                      1,530,938

  ○ 연금부담금 (기본급+기말+장기근속)              1,530,938

    ― 정규직 + 비정규직                           = 673,180

    ― 퇴직수당 부담금         44,329,538원 * 13명 = 576,284

    ― 재해보상부담금        16,385,640,700 * 0.3% = 49,157

    ― 보 전 금                        232,317,000 = 232,317

02  국민건강보험금                                  989,744

  ○ 국민건강보험금                                 989,744

    ― 정 규 직                                    = 407,937
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부서·정책·단위·세부·과목 예산액 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거

(단위:천원)
부    서 : 조직관리팀

    ― 기타직 보수                                 = 18,486

    ― 기간제근로자                                = 563,321

307 민간이전 76,000 76,000 0

76,000 76,000 0 07  연금지급금                                      76,000

  ○ 공무상요양비 군 부담금      5,000,000원 * 2명 = 10,000

  ○ 사망 조의금                2,200,000원 * 30명 = 66,000
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