
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2011년도 추경 2 회 일반회계 인사팀 ~ 인사팀

부서: 인사팀
정책: 지방공무원 육성
단위: 조직의 유연성 제고 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

인사팀 6,673,562 6,661,107 12,455

지방공무원 육성 1,687,717 1,680,262 7,455

조직의 유연성 제고 1,687,717 1,680,262 7,455

인사 운영 및 인구대책 435,777 428,322 7,455

101 인건비 155,920 149,965 5,955

04 기간제근로자등보수 155,920 149,965 5,955

  ○ 휴직공무원 대체인부임                53,075             48,450            4,625

    ― 기 본 급                42,410             38,554            3,856

    ― 주휴수당                 8,450              7,681              769

  ○ 출산휴가 공무원 대체인부임
               14,624             13,294            1,330

  경정 42,410,000원

  경정 8,450,000원

       경정 14,624,000원

201 일반운영비 37,200 35,700 1,500

01 사무관리비 37,200 35,700 1,500

  ○ 운영수당                18,300             16,800            1,500

    ― 인사위원회 참석수당                 4,300              2,800            1,500  경정 4,300,000원

행정운영경비(조직관리팀) 4,985,845 4,980,845 5,000

인력운영비(조직관리팀) 4,953,940 4,948,940 5,000

간접인력운영비 3,694,761 3,689,761 5,000

307 민간이전 78,230 73,230 5,000

07 연금지급금 78,230 73,230 5,000

  ○ 사망조의금                50,769             45,769            5,000  경정 50,769,000원
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