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5-3  최고의 자원봉사단체 육성 및 활성화

 사업목표

 ❍ 전문적인 자원봉사자 양성으로 자원봉사 브랜드화 추진

 ❍ 민·관 협력 자원봉사 지원체계 구축으로 자율․지속적인 자원봉사활동

기반 마련

 사업개요

 ❍ 사업기간 : 2022. ~ 계속

 ❍ 사 업 량 : 2개 분야

 ❍ 총사업비 : 498백만 원(도비 6, 군비 492)

 ❍ 주요내용

   - 전문 자원봉사자 육성을 통한 자원봉사 활성화 추진

     ․ 자원봉사대학 개설 운영 : 강진군민자치대학 연계 운영

     ․ 전문 자원봉사자 양성 : 이·미용, 건강닥터 손마사지, 응급처치 교육 등  

     ․ 직능별․기능별 전문자원봉사 지원 : 전문 자원봉사단체 활동 재료비 지원

     ․ 자원봉사자 역량강화 및 사기진작 프로그램 실시 

   - 우수 자원봉사자 인센티브 제도 운영

     ․ 우수 자원봉사자 인증서 및 표창장 수여

     ․ 자원봉사실적에 따른 인센티브 지급 : 지역상품권 등  

추진 구분 완료 시점 추진 주체 추진 부서

□ 신규  ■ 계속 ■ 임기 내 □ 임기 후 □ 국가  ■ 지자체 주민복지과

추진 상황 예산 여부 재원 구분 총 사업비(백만 원)

이행 후 계속 추진 ■ 예산 □ 비예산
□ 국비   ■ 도비

■ 군비   □ 민자
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중앙정부 연계여부 ■ 해당없음  □ 도움필요(□ 제도 □ 재정 □ 권한)



 공약달성 확인지표

세부사업명 구분
임기 내

임기 후
2022 2023 2024 2025 2026. 6.

1-1 

전문자원

봉사자 육성

1-2 

자원봉사자 

인센티브

계획

-계획 수립 및  

 관련부서 협의

-자원봉사자  

 사기진작 지원

-자원봉사대학  

 운영

-전문자원봉  

 사자 양성․지원

-자원봉사자  

 사기진작 지원

-자원봉사대학  

 운영

-전문자원봉  

 사자 양성․지원

-자원봉사자  

 사기진작 지원

-자원봉사대학  

 운영

-전문자원봉  

 사자 양성․지원

-자원봉사자  

 사기진작 지원

-자원봉사대학  

 운영

-전문자원봉  

 사자 양성․지원

-자원봉사자  

 사기진작 지원

자원봉사대학   

운영

-전문자원봉  

 사자 양성․지원

-자원봉사자  

 사기진작 지원

실적 완료 완료 추진 중

 추진상황

연도 추진내용

2022

 ❍ 직능별·기능별 전문자원봉사활동 지원 : 12개소 / 15.7백만 원

 ❍ 자원봉사자 역량강화 추진 : 31.8백만 원  

   - 선진지견학, 워크숍, 자원봉사자대회, 역량강화 교육(가죽공예 3회)

 ❍ 우수 자원봉사자 인센티브 제도 : 66명 / 5백만 원

2023

 ❍ 제1기 자원봉사대학 운영 : 32명 / 14회

 ❍ 전문자원봉사자 양성 교육 : 이·미용 / 13회 / 10명 / 5백만 원

 ❍ 전문자원봉사단체 지원 : 13개소 / 18.5백만 원 

 ❍ 자원봉사자 역량강화 추진 : 49.4백만 원 

   - 선진지견학 2회, 역량강화교육(가죽공예), 워크숍, 자원봉사대회

  ❍ 우수 자원봉사자 인센티브 제도

   - 자원봉사자 자원봉사활동 인센티브 지급 : 119명 / 10백만 원

   - 인증서 및 배지수여 ：8명(봉사 100시간 이상자) / 3.6백만 원



 연차별 투자계획

구분
총

사업비

임기 내
임기 후

소  계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.

계 498 399 46 82 86 90 95 99

국  비

도  비 6 5 1 1 1 1 1 1

군  비 492 394 45 81 85 89 94 98

자  담

기  타

(단위 : 백만 원)

예산 확보(집행)실적

구분 총사업비
실적

임기 후
소  계 2022 2023 2024 2025 2026. 6.

계 224 224 56 86 86

국 비

도 비 3 3 1 1 1

군 비 221 221 51 85 85

자 담

기 타

(단위 : 백만 원)

 주민참여 실적

(단위 : 건)

설명회, 공청회 등 만족도 조사 민간 전문가 자문 언론, 방송 보도 기타
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 기대효과

 ❍ 수요자 중심의 자원봉사자의 전문성 강화로 지역사회에서의 자원봉사 역할 증대

 ❍ 자원봉사단체의 체계적 관리로 효율적 자원봉사 활동 도모 

 ü담당부서 주민복지과    ü담당팀장 희망복지팀장 최은미    ü담당자 김은영(☎3165)


